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Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Visto de perma-
néncia definitiva no pais, se estrangeiro; ¢) Carteira de Identidade; d)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e) Documento Militar, se
do sexo masculino; f) certiddo de Nascimento ou Casamento; g) CPF;
h) Titulo Eleitoral com o ultimo comprovante de votagao; i) PIS ou
PASEP, se ji cadastrado; j) Grupo Sangiiineo e Fator RH; k) Com-
provante de Escolaridade; 1) Prova de ser portador de Diploma de
Doutor ou Titulo de Livre-Docente. Tratando-se de graus obtidos em
institui¢do estrangeira deverd ser comprovada a revalidagdo ou re-
conhecimento pela UFMG. Os graus obtidos em cursos ndo cre-
denciados podem ser considerados, desde que sejam também reco-
nhecidos pela UFMG; m) Declaracio de Bens e Valores; n) De-
claragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou
fungado puiblica.

4.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Meédica Oficial da UFMG.

4.5. A admissdo dos candidatos far-se-4 no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lei n.° 8.112, de 11/12/90, e o
disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

4.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estard
condicionada a apresentacdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental propria e submetido a Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, serd concedido
inicialmente pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser renovado apds
a avaliagdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocupante de
cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade, o regime
de trabalho serd mantido, caso o interessado apresente opgdo a
CPPD.

4.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efe-
tivo fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput”, da Constitui¢ao
Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de
04/06/1998, a estdgio probatorio por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo
serdo objeto de avaliacdo pela Camara Departamental ou Colegiado
equivalente, posteriormente homologada pela CPPD.

4.8. O prazo para a posse ¢ de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do ato de provimento, e de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data da posse, para o servidor entrar em exercicio.

4.9. A validade do concurso serd pelo prazo de 6 (seis)
meses, prorrogdvel por igual periodo, a critério do Camara Depar-
tamental ou Assembléia Departamental.

4.10. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificacdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologag¢do do Resultado Final do Concurso publicada no Didrio
Oficial da Unido.

4.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 383, DE 24 DE JUNHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, com base na Portaria n® 450
de 06/11/2002, do Ministro do Estado do Planejamento Or¢amento e
Gestdo, na autorizagdo constante da Portaria Normativa Interminis-
terial n® 08/2007 de 20/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, e
na Portaria Interministerial n® 224/2007 de 23/07/2007, publicada no
DOU de 24/07/2007, dos Ministros de Estado da Educagdo e do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, e na Nota Técnica n°
01/2007/DeDes/Sesu/MEC, do Ministro de Estado da Educagao, re-
solve tornar piblico que, consoante os prazos abaixo especificados,
serdo recebidas inscri¢oes de candidatos aos concursos para preen-
chimento da vaga de PROFESSOR TITULAR, Nivel 01, lotada nesta
Universidade e destinada a Unidade abaixo mencionada, de acordo
com a seguinte discriminagdo:

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

UNIDADE: Escola de Educagio Fisica, Fisioterapia e Te-
rapia Ocupacional. Departamento: Esportes. Area de conhecimento:
Psicologia do Esporte. Nimero de Vagas: 01 (uma). Titulagdo: Doutor
ou Livre Docente, ou notério saber outorgado pela UFMG. Regime
de Trabalho em Dedicagdo Exclusiva.

I - DA INSCRICAO

2.1. Prazo de inscri¢ao: 90 (noventa) dias a partir da pu-
blicagdo do Edital.

2.2. Inicio do concurso: 60 (sessenta) dias a partir do en-
cerramento das inscrigoes.

. Local: Secretaria da Unidade a que se destina o con-
curso.

2.4. Hordrio: Das 08:00 (oito) as 11:00 (onze) e das 13:00
(treze) as 16 30 (dezesseis e trinta) horas, nos dias teis.

. Valores da taxa: R$ 261,00 (Duzentos e sessenta € um
reais), paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de Re-
colhimento da Unido - GRU, na Conta Unica: 170500-8, Agéncia:
4201-3; Cédigo: 1530621522928883-7.

2.6. O candidato portador de deficiéncia, deverd no ato da
inscri¢do, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais
para a realizagdo das provas.

2.7. O candidato deverd apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento com-
probatério da obtengdo do Visto Permanente ou do seu pedido de
concessdo junto ao orgdo competente.

b) Declaragdo de que possui os seguintes documentos: prova
de quitagdo com a Justica Eleitoral e com o Servico Militar, quando
couber.

¢) Comprovante da taxa de inscrigdo.
do dos

Area de conhecimento: Eletronica. "Provas :
) de titulos".

escrita, diddtica
e jul

d) Curriculum Vitae em 07 (sete) cGpias, acompa
correspondentes documentos comprobatérios, em via dnica.

2.8. O candidato receberd cépia deste Edital, da Resolugdo
n.° 15/96 do Conselho Universitdrio, e de artigos do Regimento Geral
da UFMG que dispoem sobre admissao de docentes, bem como do
detalhamento dos programas aplicdveis ao concurso em que se ins-
creve.

2.9. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e
aceitacdo tdcita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicdveis e das instrugdes especificas para cada
Cargo, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

IIT - DAS PROVAS:

3.1. Provas: Julgamento de Titulos; Exposi¢ao/Argiii¢ao oral
de Memorial e Semindrio de tema de escolha do candidato.

3.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que ob-
tiverem, de 3 (trés) ou mais examinadores, a média minima de 70
(setenta) pontos na escala de zero a cem, e serdo classificados na
ordem decrescente de suas médias apuradas.

IV - DA INVESTIDURA NO CARGO:

4.1. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas
expectativa de direito a investidura, ficando a concretiza¢do desse ato
condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e
da apresentagdo da documentagio exigida em lei.

A posse do candidato aprovado observard o limite de
vagas estabelecidas 1o presente Edital, exceto se a ampliagdo desse
limite for autorizado pelo 6rgdo competente para tal fim.

4.3. Sem prejuizo da documentagio apresentada por ocasido
da inscri¢do, os candidatos nomeados e convocados deverdo apre-
sentar os seguintes documentos no ato da posse: a) Certificado de
Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Visto de perma-
néncia definitiva no pais, se estrangeiro; c) Carteira de Identidade; d)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e) Documento Militar, se
do sexo masculino; f) certiddo de Nascimento ou Casamento; g) CPF;
h) Titulo Eleitoral com o ltimo comprovante de votagdo; i) PIS ou
PASEP, se ji cadastrado; j) Grupo Sangiifneo e Fator RH; k) Com-
provante de Escolaridade; 1) Prova de ser portador de Diploma de
Doutor ou equivalente. Tratando-se de graus obtidos em instituicdo
estrangeira deverd ser comprovada a revalidagdo ou reconhecimento
pela UFMG. Os graus obtidos em cursos ndo credenciados podem ser
considerados, desde que sejam também reconhecidos pela UFMG; m)
Declaragio de Bens e Valores; n) Declaragdo quanto ao exercicio ou
ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

4.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Meédica Oficial da UFMG.

4.5. A admissdo dos candidatos far-se-d no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Piblico Federal, Lei n.° 8.112, de 11/12/90, e o
disposto no Decreto n.° 94.664, de 23/07/87.

4.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estard
condicionada a apresentacdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental propria e submetido a Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, serd concedido
inicialmente pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser renovado apds
a avaliacdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocupante de
cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade, o regime
de trabalho serd mantido, caso o interessado apresente opgao a

PPD.

4.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efe-
tivo fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput”, da Constitui¢io
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, a estdgio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objeto de avaliagdo pela Camara Departamental ou Colegiado
equivalente, posteriormente homologada pela CPPD.

4.8. O prazo para a posse ¢ de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do ato de provimento, e de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data da posse, para o servidor entrar em exercicio.

4.9. A validade do concurso serd pelo prazo de 6 (seis)
meses, prorrogdvel por igual periodo, a critério do Congregagéo.

4.10. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificacdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologacdo do Resultado Final do Concurso publicada no Didrio
Oficial da Unido.

4.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 384, DE 24 DE JUNHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢cdes legais e estatutdrias, resolve alterar em parte o
Edital n° 334, de 04/06/2009, publicado no DOU de 05/06/2009,
Secdo 3, paginas 448 e 49, Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnoldgico, Unidade: Escola de Educacdo Bdsica e Profissional -
Colégio Técnico, para incluir:

Area de conhecimento: Educagdo Fisica. "Provas: escrita,
diddtica e julgamento de titulos".

Area de conhecimento: Fisica.
julgamento de titulos".

Area de conhecimento: Informdtica. "Provas: escrita; didd-
tica; e julgamento de titulos".

Area de conhecimento: Inglés:
julgamento de titulos.

"Provas. escrita, prdtica e

Provas. escrita, diddtica e

Area de conhecimento: Quimica Analitica e Processos Qui-
micos Industriais. "Provas: escrita, prética; e julgamento de titulos".

RONALDO TADEU PENA
EDITAL N° 385, DE 24 DE JUNHO DE 2009

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, resolve alterar em parte o
Edital n° 335, de 04/06/2009, publicado no DOU de 05/06/2009,
Secdo 3, pdginas 49 e 50, Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e
Tecnolégico, Unidade: Escola de Educagdo Bdsica e Profissional -
Centro Pedagégico., o que faz da seguinte forma: Excluir do item III
- DAS PROVAS: "Prova pritica".

RONALDO TADEU PENA
FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Proc. 23072.011238/09-89 - Contrato n° 018/09-00, firmado
entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n°
17.217.985/0001-04, por meio da Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
e a Fundacdo Instituto de Pesquisas Economicas, Administrativas e
Contibeis de Minas Gerais - IPEAD, CNPJ n° 16.578.361/0001-50.
Objeto: Apoio ao Curso de "Especializacdo em Gestdo Estratégica -
Finangas". Valor estimado: R$ 310.320,00. Inicio da vigéncia: 24 de
Junho de 2009. Fim de Vigéncia: 24 de Abril de 2011. Nome e cargos
dos signatdrios: Prof. José Alberto Magno de Carvalho - Diretor da
FACE/UFMG, Prof. Antonio Carlos Ferreira Carvalho - Diretor da
Fundagao IPEAD.

Espécie: Proc. 23072.011237/09-16 - Contrato n° 019/09-00, firmado
entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n°
17.217.985/0001-04, por meio da Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
e a Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdomicas, Administrativas e
Contébeis de Minas Gerais - IPEAD, CNPJ n°® 16.578.361/0001-50.
Objeto: Apoio ao Curso de "Especializagdo em Gestdo Estratégica -
Gestdo de Negdcios". Valor estimado: R$ 310.320,00. Inicio da vi-
géncia: 24 de Junho de 2009. Fim de Vigéncia: 24 de Abril de 2011.
Nome e cargos dos signatdrios: Prof. José Alberto Magno de Car-
valho - Diretor da FACE/UFMG, Prof. Antonio Carlos Ferreira Car-
valho - Diretor da Fundagido IPEAD.

Espécie: Proc. 23072.011236/09-53 - Contrato n° 020/09-00, firmado
entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n°
17.217.985/0001-04, por meio da Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
e a Fundacdo Instituto de Pesquisas Economicas, Administrativas e
Contibeis de Minas Gerais - IPEAD, CNPJ n° 16.578.361/0001-50.
Objeto: Apoio ao Curso de "Especializagao em Gestdo Estratégica -
Gestdo de Pessoas". Valor estimado: R$ 300.720,00. Inicio da vi-
géncia: 24 de Junho de 2009. Fim de Vigéncia: 24 de Abril de 2011.
Nome e cargos dos signatdrios: Prof. José Alberto Magno de Car-
valho - Diretor da FACE/UFMG, Prof. Antonio Carlos Ferreira Car-
valho - Diretor da Fundagido IPEAD.

Espécie: Proc. 23072.011235/09-91 - Contrato n° 021/09-00, firmado
entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n°
17.217.985/0001-04, por meio da Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
e a Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdomicas, Administrativas e
Contébeis de Minas Gerais - IPEAD, CNPJ n° 16.578.361/0001-50.
Objeto: Apoio ao Curso de "Especializacdo em Gestdo Estratégica -
Marketing". Valor estimado: R$ 300.720,00. Inicio da vigéncia: 24 de
Junho de 2009. Fim de Vigéncia: 24 de Abril de 2011. Nome e cargos
dos signatérios: Prof. José Alberto Magno de Carvalho - Diretor da
FACE/UFMG, Prof. Antbnio Carlos Ferreira Carvalho - Diretor da
Fundagio IPEAD.

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

Especie: Ata SRP 476/09. Pregao Elet. 35/09
Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72
E  Contratado: BAXTER  HOSPITALAR
49351786000423

Vigencia: 25/06/2009 a 24/06/2010 Valor R$ 55170.00
Objeto: MEDICAMENTOS.

Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br

LTDA  CNPI:

Especie: Ata SRP 477/09. Pregao Elet. 35/09

Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72

E Contratado: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
CNPJ: 65817900000171

Vigencia: 25/06/2009 a 24/06/2010 Valor R$ 1196.00

Objeto: MEDICAMENTOS.

Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br

Especie: Ata SRP 478/09. Pregao Elet. 35/09

Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72

E Contratado: TCA FARMA COMERCIO LTDA CNPI:
73679623000106

Vigencia: 25/06/2009 a 24/06/2010 Valor RS 219780.00

Objeto: MEDICAMENTO!

Fonte: Sitio www. comprdsneLgov,br




